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Referencia: Informe de Conciliacién al Proyecto de Ley No 169 de 2017
Senado — 026 de 2017 Camara “Por medio de la cual se exceptua al
Ministerio del Trabajo, al Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario
(INPEC), al Congreso de la Republica - Camara de Representantes y
Senado de la Republica, a la Unidad Administrativa Especial de
Aeronautica Civil (UAEAC) y al Departamento Administrativo para la
Prosperidad Social (DPS), de lo dispuesto en el articulo 92 de la Ley

617 de 2000”
Apreciados Sefiores Presidentes:

De acuerdo con la designacion efectuada por las presidencias del Senado y
Camara y de conformidad con los articulos 161 de la Constitucion Politica y
186 de la Ley 52 de 1992, los suscritos integrantes de la comision accidental
de conciliaciéon, nos permitimos someter, por su conducto, a consideracion
de las plenarias del Senado y de la Camara de Representantes para
continuar su tramite correspondiente el texto conciliado del proyecto de ley
de la referencia.

Después de un analisis hemos concluido que el texto aprobado por el
Senado de la Republica recoge lo aprobado en la Camara de
Representantes y garantiza coherencia del articulado.



En atencién a lo anterior. los suscribientes conciliadores, solicitamos a las

plenarias del Senado de la Republica y de la Camara de Representantes
aprobar el Proyecto de ley No 169 de 2017 Senado — 026 de 2017

Camara” conforme al texto aprobado por la Plenaria del Senado, el cual se
transcribe a continuacion.

TEXTO CONCILIADO

Proyecto de ley No 169 de 2017 Senado — 026 de 2017 Camara “Por

medio de la cual se exceptia al Ministerio del Trabajo, al Instituto
Nacional Penitenciario y Carcelario (INPEC), al Congreso de Ia
Republica - Camara de Representantes y Senado de la Republica, a la
Unidad Administrativa Especial de Aeronautica Civil (UAEAC) vy al

Departamento Administrativo para la Prosperidad Social (DPS), de lo
dispuesto en el articulo 92 de la Ley 617 de 2000”

EL CONGRESO DE LA REPUBLICA

DECRETA

Articulo 1°. Excepciéon de aplicacion al Ministerio del Trabajo.

Exceptuese al Ministerio del Trabajo de la aplicacién de las restricciones
previstas en el articulo 92 de la Ley 617 del 2000, en el crecimiento de los
gastos de personal, para efectos de la modificacion de su Planta de
Personal, durante las vigencias fiscales 2018 y 2019,

Paragrafo: Las modificaciones en la planta de personal del Ministerio del
Trabajo que se deriven de la aplicacion de la presente excepcion, no
implicaran un aumento en el numero total de cargos de la planta existente.

Articulo 2°. Excepcion de aplicacion al Instituto Nacional Penitenciario
y Carcelario (INPEC). Exceptliese al Instituto Nacional Penitenciario y
Carcelario (INPEC) de la aplicacion de las restricciones previstas en el
articulo 92 de la Ley 617 del 2000, en el crecimiento de los gastos de

personal, para efectos de la modificacién de su Planta de Personal, durante
las vigencias fiscales 2019 y 2020.

Paragrafo. El Gobierno Nacional presentara al Congreso de la Republica,
dentro del afio siguiente a la publicacion de |a presente Ley, la propuesta de

reforma de manejo carcelario del Pais y su estructura, teniendo en cuenta
los lineamientos de Politica Criminal.



Articulo 3°. Excepcion de aplicacion al Congreso de la Republica
Camara de Representantes y Senado de la Republica. Exceptuese al
Congreso de la Republica Camara de Representantes y Senado de la
Republica, de la aplicacion de las restricciones previstas en el articulo 92 de
la Ley 617 del 2000, en el crecimiento de los gastos de personal, unica y
exclusivamente, para efectos de la nivelacion salarial de la nomina de los
funcionarios de planta que no estén vinculados a las Unidades de Trabajo
Legislativo en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 133 de la Ley 1815
de 2016. durante las vigencias fiscales a partir del 2018 hasta el ano 2022.
Las Direcciones Administrativas del Senado de la Republica y Camara de
Representantes seran las encargadas de adelantar los tramites de
cumplimiento de este articulo y quedaran a cargo de sus respectivas plantas
de personal.

Articulo 4°. Excepcién de aplicacion a la Unidad Administrativa
Especial de Aeronautica Civil (UAEAC). Exceptiese a la Unidad
Administrativa Especial de Aeronautica Civil (UAEAC) de las restricciones
previstas en el articulo 92 de la Ley 617 de 2000 en el crecimiento de los
gastos de personal durante las vigencias fiscales 2018 — 2019.

Paragrafo: Las modificaciones en la planta de personal de la Unidad
Administrativa Especial de Aeronautica Civil (UAEAC) que se deriven de la
aplicacion de la presente excepcion, no implicaran un aumento en el
numero total de cargos de la planta legal existente.

Articulo 5°. Excepcion de aplicacion al Departamento Administrativo
para la Prosperidad Social (DPS). Exceptuese al Departamento
Administrativo para la Prosperidad Social (DPS) de la aplicacion de las
restricciones previstas en el articulo 92 de la Ley 617 del 2000, en el
crecimiento de los gastos de personal, durante la vigencia fiscal 2018 - 2019
para efectos de la provisiébn de empleos del concurso de meritos adelantado
por la Entidad mediante la convocatoria 320 de 2014 = DPS.

Articulo 6°: El Gobierno Nacional hara las supresiones de gastos

recurrentes que ayuden a compensar las erogaciones que esta Ley
contempla.

Articulo 7°. Vigencia y derogatoria. La presente rige a partir de su
promulgacion y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.
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