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DESTINATARIOS: 	DIRECTORES DE ESTABLECIMIENTO DE RECLUSIÓN EL 
ORDEN NACIONAL Y FUNCIONARIOS ADMINISTRATIVOS 
INSCRITOS EN CARRERA ADMINISTRATIVA 

Asunto: 
	

Remisión de resoluciones actualización del Distintivo de 
Conducta y Antigüedad a los Funcionarios Administrativos 
inscritos en Carrera Administrativa. 

De conformidad con lo establecido en el acuerdo sindical vigencia 2015 se dio 
cumplimiento a la actualización del Distintivo de Conducta y Antigüedad a los 
Funcionarios Administrativos inscritos en Carrera Administrativa. 

Distintivo No. Resolución 
Conducta por primera vez 000048 del 07 de enero de 2016 
Conducta por segunda vez 000057 del 12 de enero de 2016 
Conducta por tercera vez 000058 del 12 de enero de 2016 
Conducta por cuarta vez 000059 del 12 de enero de 2016 
Conducta por quinta vez 000060 del 12 de enero de 2016 
Conducta por sexta vez 000061 del 12 de enero de 2016 
Conducta por séptima vez 000062 del 12 de enero de 2016 
Antigüedad 20 años 000056 del 12 de enero de 2016 
Antigüedad 25 años 000055 del 12 de enero de 2016 
Antigüedad 30 años 000054 del 12 de enero de 2016 

Por lo tanto se hace la respectiva publicación de las resoluciones: 

De lo anterior para llevar registro de calidad es necesario que los funcionarios que 
tengan algún reclamo, queja o sugerencia por favor dirigirse a los correos 
bienestar@inpec.gov.co  o erika.martinez@inpec.gov.co  o si es preciso acercarse al 
Grupo de Bienestar Laboral de la Dirección General. 

LUZ MYRIA 	RRADENTRO CACHAVA 
Subdirectora (E) de Talento Humano 

Anexos: 123 folios 
Revisado por: Teniente Noredys Aguirre Cardona / Coordinadora Grupo de Bienestar Laboral 
Elaborado por: Dragoneante Erika Paola Martinez Rojas / Grupo de Bienestar Laboral 
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