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=lm prueba piloto jornada laboral personal del cuerpo

de custodia y vigilancia-

Asunlo;

Lnﬂndmhmﬁaﬁnkﬁda!gumamdu—ﬂim:mmhﬁadwmua Mujeres de Bogola
mediante oficio 129-AMBOG-DIR de lecha 10 do noviembre de 2015, solicita a Direccion
Genaral dol Institulo "AMPLIACION PRUEBA JORNADA LABORAL PERSONAL DEL
CUERPO DE CUSTOODIA Y VIGILANCIA™, realizada madianio directiva transilona N* 24
de 2015 «Implementacidn prucba pilolo jomada laboral personal de! cuerpo de custodia y
vigilancia= a partir del 21 de noviembre de la anualidad al 20 de enaro de 2016.

En atencion de o expuesto v atendiando la viabilidad de la solicitud elevada Direccion de

ln Reclusion de Mujeres de Bogotd, junto con el Comando de Vigilancia, Comandanles y
Oiicial de Servicio de las compariias, se modifica lo dispuestc en la Directiva Transioria
N° 24 dal 20 de septiembre de 2015 con lo relacionado en el NUMERAL | , literal C.

Vigencia, asi
C. Vigencia
Del 21 de novigmbre de 2015 al 20 de enero do 2016

Tiempo que se dard Unicamente aplicacion al Anexo 002 “Propuesia 1 _gue se
realizara desde al 21 de noviembre al 20 de enero de 2016"

En tal virlud, los sefiores (as) Direclores, subdireclores, coordinador de Grupo operalivos
especiales y giupo de ejecucion prueba pllalo, Insirulrin a su personal soore ol contenido
del presenie, controlaran su cumplimiento y levantaran los registros y documentos de

calidad correspondienies.






