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INVITACION AL PERSONAL DEL CUERPO DE CUSTODIA Y VIGILANCIA EN
EL GRADO DE DISTINGUIDOS Y DRAGONEANTES AL CURSO DE
CAPACITACION EN TOMA Y CONTROL INSTALACIONES DE ERON,
TRASLADO Y TRANSPORTE DE INTERNOS, PARA CONFORMAR LOS
GRUPOS ESPECIALES CON SEDE GROPE CENTRAL Y REGIONAL NORTE

Con el objeto de mantener el orden y la disciplina en los Establecimientos de
reclusion evitando hechos de alteracion e indisciplina por parte del personal de
internos, ejercer control y fortalecer la Seguridad en las instalaciones de los
establecimientos de reclusion del orden nacional y por el aumento de tareas por
cumplir por parte de la Instituciéon.

La Escuela de Formacion tiene previsto adelantar curso de capacitacion en “toma y
control de instalaciones ERON vy traslado y transporte de internos”. Teniendo como
fundamento la discrecionalidad que otorga la Resolucion 2122 del 2012 grupos de
trabajo, en el articulo 37 item 2 “Grupo d peraciones Especiales y sus
Funciones. Coordinar con la Direccién Escuela de Formacion, el desarrollo de
programas de capacitacion de los funcionarios de los servicios operativos
especiales a mvel nac:onal 'segun las necesidades identificadas”.

Divulgacién Inv:tacmn deI 01 al 10 de Octubre de 2015

Cupos: Treinta (30)

Duracién del Curso: 600 horas (09 de novierh_bre de 2015 al 15 de enero de 2016)

Lugar del Curso: Direccion

uela de Formacion

Inscripciones: Del 13 ‘al 21 de octubre 2015 al correo electrénico
inscripcionescursos@inpec.qov.co en formato PDF

Analisis de antecedentes y revision de h01a de vida: 22 al 26 de octubre de
2015.

Publicacién Listado admitidoé a Prueba Meédica, Fisica, psicotécnica y
entrevista: 28 de octubre de 2015.

Aplicacion de Pruebas. 03, 04 Y 05 de noviembre de 2015, Lugar: Sede
Direcciéon Escuela de Formacién.

Aplicacion de Prueba Médica: Valoracion por médico de ARL, donde determina
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si esta APTO o NO APTO para continuar el proceso.

Aplicacion de Prueba Fisica: Test de Cooper donde el funcionario debe estar en
un 70 % de condicién fisica. (Anexo Tabla) (Clasificatoria)

Aplicacion Prueba Psicotécnica y Entrevista: (clasificatoria)

Publicacion de clasificados para participar en el curso y comunicado
informativo: 06 de noviembre de 2015, en la pagina web de INPEC

Iniciacion Curso 09 de novuembre de 2015

REQUISITOS

1.

25

9.

Los

Solicitud dirigida al sefior Director General del INPEC (Formato anexo1)

Postulacién por parte del seror Di.ré'c':ztér y Comando de Vigilancia del
Establecimiento _(_F:ogr.matoOﬁcio) .

Calificacion del ultimo afio de servicios igual o} superior a 85% en calidad de
desempefio. De fechas “01 de febrero de 2014 a 31 de Enero de 2015”

No haber SidO sanmonado d|SC|plmar|amen e Hdurante los ultimos tres (03)
anos de serwcno -

Antiguedad de 03 afios en el Instituto

Poseer condiciones fisico atléticas 6ptimas para el ejercicio de las funciones.

. Contar con la dispon’ibilidad total de tiempo para realizacion del curso.

. No pertenecer y estar ejercnendo otra especnahdad (Policia Judicial, Servicio

de guia canino).

Firmar acta de compromiso de permanencia de minimo Tres afios en las
agrupaciones, siempre y cuando cumpla con las funciones y compromisos
asignados por la Coordinacion GROPE, el no cumplimiento de la misma el
funcionario quedara a disposicion de la Junta Nacional de Traslado, la cual
determinara su destinacion de acuerdo a las necesidades del servicio del
orden nacional.

sefiores Directores y Comandantes de vigilancia seran los encargados del

cumplimiento estricto de la presente invitacion y presentaran a los funcionarios
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® MINJUSTICIA I NPEC

nstituto Nacional Pen

mediante oficio no vinculante, de acuerdo a los requisitos establecidos, teniendo
como principios el alto sentido de compromiso institucional, disciplina y obediencia,
soporte que caracterizan los integrantes de los Comandos.

Los funcionarios participantes asumiran los gastos derivados por su
desplazamiento desde su establecimiento de origen hacia la sede en la cual se
realizaran las pruebas y el'curso asi como el regreso al mismo una vez finalice las
pruebas. De igual manera los gastos derivados de su sostenimiento personal, para
material didactico, academfco y material de intendencia, durante el desarrollo de la
capacitacion. .

EI INPEC se reservae! derecho de_-,clasi_ficacic’)n y la confidenciéil'i:dad del proceso.

Cualquier mformacnon comunlcarse con Ios telefonos 2347474 Ext. 1167 y 1500
Inscripciones Talento Humano Ext 1245 Avantel 70 y 196 Coordinacion GROPE.

Bnga.

¢ -

Vo. Bo: CSP EL EF;—%( SUAREZ. N
Subdirector Cugrpo de Custodig N

Vo. Bo: Mayor MANUEL ARIMANDO QUiNTERO MEDINA
Subdirector de Segyridad y Vigilancia

Aprobado Dra, LUZ MIRYAM TIERRADENTRQ Subdireccion Talento Humano
Revisado: CT, WILSON LEAL TUMAY, Coordinador Grupos Especiales GROPB<—"""
Elaboro: Inspector ELVER IVAN VILLAMIL VILLAMIL, Suboficial Coordinacion GROPE.
Fecha de Elaboracion: 23/09/2015.
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nstitute Hacional Penitenciario y Carcelario

INVITACION AL PERSONAL DEL CUERPO DE CUSTODIA Y VIGILANCIA EN EL GRADO DE
DISTINGUIDOS Y DRAGONEANTES AL CURSO DE CAPACITACION EN TOMA Y CONTROL
INSTALACIONES DE ERON, TRASLADO Y TRANSPORTE DE INTERNOS, PARA
CONFORMAR LOS GRUPOS ESPECIALES, DE LA REGIONAL CENTRAL Y NORTE

SUBDIRECCION TALENTO HUMANO
GRUPO ADMINISTRACION TALENTO HUMANO
GRUPO OPERATIVO ESPECIALES

Sefior:

Brigadier General JORGE LUIS RAMIREZ ARAGON
Director General INPEC

Bogota, D.C

Yo ; Identificado con cedula de ciudadania Numero

- de : __, atentamente manifiesto mi voluntad de adelantar el
curso de capacitacion para conform S grupos especiales, que se realizara en las instalaciones de la
Direccion Escuela de Formacion, desde el dia 09 de noviembre de 2015 al 08 de enero de 2016.

En el evento de ser seleccionado para adelantar el curso y una vez finalizado y aprobado académicamente
el mismo, me comprometo a continuar prestando mis servacnos en donde sea aS|gnado por parte de la
Coordinacion de Ios Grupos Especiales. ' :

Atentam'e.hqte:'"

Nombres y Apellidos del Aspirante. - Huella Dactilar

Documento de Identificacion y Firma del Aspirante.

Fecha de Posesion..

Correo Electrénico. )
Indice Derecho

Establecimiento Donde Labora y tiempo de servicio en el mismo
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