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Bogota, D.C., 30 de abril de 2014

Sefior

WILSON AYALA

Presidente

FECOSPEC

Correo electrénico: presidentefecospec@hotmail es

ASUNTO: SEGUIMIENTO CASO ASINPEC-SIGGINPEC-FECOSPEC-INPEC

Respetado sefior presidente:

En virtud de que el caso de ASEINPEC-SIGGINPEC-FECOSPEC-INPEC, se tratd en el marco
de la CETCOIT, me permito citarlo para el dia 13 de mayo, con el fin de hacer el sequimiento a
los compromisos contenidos en e! acta de acuerdo suscrita el dia 23 de octubre de 2013. La

agenda programada es la siguiente:

Lugar: Sala de Juntas de la Direccion de Derechos Fundamentales del Ministerio del Trabajo,
ubicada en la Carrera 14 No. 99-33 Piso 7°.

Hora: 9 a.m.

Agradecemos confirmar al correo gleal@mintrabajo.gov.co.

Cordialmente,

ubdiréctor de Promacién de fa Organizacion Social

Transcriptor. Cloria L. B.

Elabord. Gloria L.B. o

Revisd / Aprabo. J.C. Vargas Mbrales
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